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STARTEN AV VÅR VERKSAMHET

 En ideell organisation som startade i början på 90-talet 

 Från början hette vi Riksföreningen för elektronisk kunskapsöverföring med syfte att främja 
användningen av elektronisk teknik vid överföring av information inom och mellan olika 
samhällssektorer

 Vi var då ett antal länsstyrelser och några företag som samverkade kring bland annat 
videokonferenser, med engagerade personer som arbetade med information, kommunikation, 
lärande och samarbete med hjälp av IT.



DÅTIDENS TEKNIK PÅ 90-TALET

 Här har vi ett exempel på modern teknik från den tiden, en Minitel terminal för videosamtal



PÅ 1990-TALET 

 Få organisationer jobbade över sektorsgränserna

 Stort intresse för att dela kunskap och skapa nätverk mellan sektorerna

 I slutet på 90-talet hade vi 200 organisationer/individer som var medlemmar

 De senaste 20 åren har vi bestått av en blandning av:
● Kommuner
● Lärosäten
● Myndigheter
● Ideella organisationer 
● Företag



PÅ 2000-TALET 

 Ungefär år 2000 så upplevde vi att samhällets användning av IT hade förändrats
 Allt fler organisationer använde tekniken för att stödja sina kärnprocesser
 Ett tryck på att digitaliseringen av samhället skulle innebära både tidsvinster och ökad kvalitet
 Detta innebar att vi som organisation behövde bredda vårt fokus, och ta ett mer samlat grepp på digitalisering som 

samhällsförändrare

 REK fick ett ökat fokus på digital kompetens/e-kompetens, och bytte även namn 
(På bilden ser vi en iBook G3 från Apple)



PÅ 2000-TALET 

 År 2000 hade 50 % av Sveriges befolkning tillgång till Internet i sina hem

 Den siffran steg 2009 till 85 %

 Tillgången till Internet påverkade användningen av IT



PÅ 2000-TALET 

Medborgare gavs möjligheten att kunna utföra olika e-tjänster, 24/7
Myndigheter skulle genom tekniken kunna förenkla och rationalisera
Man har kommit olika långt inom olika verksamheter
Många av e-tjänsterna är fortfarande relativt enkla, och inte helt effektiva 



PÅ 2000-TALET 

 Från cirka år 2000 har vi jobbat med dessa frågor:
●e-arbete
●e-lärande
●e-medborgarskap

Genom att:
●anordna seminarier och tankesmedjor för ett erfarenhetsutbyte
●sammanställa kunskap kring aktuella ämnesområden
●skapa samverkan mellan organisationer och människor
●delta och driva projekt inom området
●samt påverka samhällsdebatten genom artiklar

ﾧ



NULÄGE 2022

Digitalisering har nu blivit en mer integrerad del i samhällets alla delar
Många goda exempel på nyttiga tillämpningar av IT, förståelse för digitaliseringens kraft
Ett flertal organisationer som jobbar främjande och nätverkande kring digitalisering
Ett gott exempel är Digital Skills and Jobs Coalition Sweden 



TACK FÖR DESSA 30 ÅR

Det är nu dags att lämna över facklan till andra aktörer, och vi tror och hoppas att digitaliseringen fortsätter att fortsätta 
att driva på samhället
Ett flertal av oss inom REK kommer att fortsätta sitt engagemang kring digitalisering genom att vara medlemmar i SVERD 
Tack till till alla människor som ideellt har bidragit till vårt arbete under åren!
Tack för alla intressanta samtal och tack för den klokskap som alla har bidragit med!



KONTAKTINFORMATION

Torbjörn Skarin, grundare av Skandinavisk Samhällsanalys

Telefon: 073-944 2048

E-post: torbjorn.skarin@samhallsanalys.nu

Hemsida och blogg: www.samhallsanalys.nu


